
KEPUTUSAN
MENTERI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

REPUBLIK INDONESIA
NOMO TAHUN 2O2O

TENTANG

TIM PENILAI KINERJA DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

MENTERI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 15 ayat (4)

Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Nomor 8 Tahun 20I8 tentang
Manajemen Talenta di Lingkungan Kementerian
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, perlu
menetapkan Keputusan Menteri Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak tentang Tim Penilai Kinerja di
Lingkungan Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

: 1. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2015 tentang
Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OI5 Nomor 103);

2. Keputusan Presiden Nomor 1i3/P Tahun 2Ol9
tentang Pembentukan Kementerian Negara dan
Pengangkatan Menteri Negara Kabinet Indonesia Maju
Periode Tahun 2019-2024;

3. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Nomor 11 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2022);

Mengingat

4. Peraturan ...
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4. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Nomor B Tahun 2OI8 tentang
Manajemen Talenta di Lingkungan Kementerian
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2OI8 Nomor
1o7e);

Menetapkan
MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN MENTERI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK TÐNTANG TIM PENILAI
KINERJA DI T,INGKUNGAN KEMENTERIAN
PEMBERDAYAAN PERÐMPUAN DAN PÐRLINDUNGAN
ANAK.

Membentuk dan menetapkan Tim Penilai Kinerja di
Lingkungan Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak dengan susunan keanggotaan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Tim Penilai Kinerja sebagaimana dimaksud dalam diktum
KESATU memiliki tugas:
a. melakukan analisis kebutuhan talent;
b. melakukan identifkasi talent;
c. men¡rusun matriks talent;
d. merancang, memantau, trnengevaluasi, dan

mendokumentasikan program pengembangan talent;
e. meiakukan evaluasi talent;
f. menetapkan talent untuk jabatan administrator,

jabatan penga\Mas, dan jabatan pelaksana; dan
g. mengusulkan talent untuk jabatan pimpinan tinggi

pratama dan jabatan pimpinan tinggi madya kepada
forum pimpinan.

Pendanaan yang diperlukan sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini bersumber dari Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran Satuan Kerja Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Tahun Anggaran 2O2O.

KEEMPAT ...

KESATU

KEÐUA

KETIGA
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KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan
sampai d-engan 31 Desember 2O2A.

Ditetapkan di Jakarta
pada tangga
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LAMPIRAN
KEPUTUSAN MENTERI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLiNDUNGAN ANAK REPUBLIK INDONESIA
NoMoR  TAHUN 2o2a
TENTANG
TIM PENILAI KINERJA Di LINGKUNGAN
KBMENTERIAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

NO,

1.

JABATAN DALAM TIM

Ketua

2.
Sekretaris

r.\
.-). Anggota

STISÏJNAN KEANGGOTAAII

Sekretaris Kementerian

JABATAN DALAM INSTANSI

Kepala Biro Umum dan Sumber Daya
Manusia
a. Deputi Bidang Kesetaraan Gender

b. Deputi Bidang Periindungan Hak
Perempuan

c. Depu.ti Bidang Perlindungan Anak

d. Deputi Bidang Tumbuh Kembang Anak

e. Deputi Bidang Partisipasi Masyarakat

f. Staf Ahli Bidang Hubungan Antar
Lembaga

ob' Staf Ahli Bidang
Kemiskinan

h. Staf Ahli Bidang Komunikasi
Pembangunan

i. Inspektur

Penangguiangan
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