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Pada hari ini Rabu, tanggal tiga puluh satu, bulan Oktober, tahun dua ribu dua

puluh empat (31 -10 -2024), bertempat di Jakarta, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

I.  TITI EKO RAHAYU       :   Pit.   Sekretaris   Kementerian   Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Republik
Indonesia, dalam hal ini bertindak untuk dan
atas     narna     Kementerian     Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Republik
Indonesia,   berkedudukan   di   Jalan   Medan
Merdeka   Barat   Nomor   15   Jakarta   Pusat
10110,    yang    selanjutnya   disebut    PIIIAK
KrsATu;
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11.  BERNADETTE                :   Ketua  dan  Sekretaris Yayasan  Khouw  Kalbe,

RUTH IRAWATI

SRTIADY DAN

SHINTA DEVIYANTI

dalam hal ini bertindak untuk dan alas nana
Yayasan    Khow    Kalbe,    berkedudukan    di
Gedung Kalbe Jalan Letjend Suprapto Kav®  4
Jakarta    Pusat    10510,    yang    selanjutnya
disebut PIIIAK KEDUA;

PIHAK KESATU  dan  PIIIAK KEDUA yang selanjutnya secara bersama-sarna
disebut PARA PIHAK terlebih dahulu menerangkan hal sebagai berikut:
a.     bahwa  PIIIAK   KESATU   adalah   kementerian  yang  menyelenggarakan

urusan  pemerintahan  di  bidang  pemberdayaan  perempuan  dan  tugas

pemerintahan di bidang perlindungan anak;
b.     bahwa PIIIAK  KEDUA  adalah  adalah yayasan yang bergerak  di  bidang

sosial, kesehatan dan pendidikan; dan
c.     bahwa PIHAK KESATu dan PIHAK KEDUA memerlukan penguatan sinergi

program  dan  kegiatan  antara  PARA  PIHAK  sehingga  perlu  menyusun
Perjanjian Kerja Sama ini.

Berdasarkan  hal  tersebut  di  atas,  PARA  PIHAK  sepakat  untuk  melakukan
Perjanjian  Kerja  Sama  tentang  Peran  Sefta  Pemberdayaan  Perempuan  dan
Perlindungan  Anak  melalui  program  beasiswa  pendidikan,  yang  selanjutnya
disebut sebagai Perjanjian Ken.a Sama dengan ketentuan sebagai berikut:

BABI

MAKSUD BAH TtJJUAN
Pasal 1

(1)    Perjanjian Ken.a Sama ini dimaksudkan untuk menjadi dasar bagi PARA
PIHAK dalam melakukan kolaborasi, koordinasi dan kemitraan program

pemberdayaan   perempuan   dan   perlindungan   anak   melalui   program
beasiswa pendidikan.

(2)    Perjanjian Kerja Sama ini bertujuan meningkatkan komitmen, kerja sama,
dari sinergi antara PARA PIHAK dalam rangka mewujudkan pemberdayaan

perempuan    dan    perlindungan    anak    melalui    partisipasi    lembaga
masyarakat.
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BAB 11

RUANG LIHGKUP

Pasal 2
Ruang lingkup Perjanjian Kerja Sama ini meliputi:

a.   pemberian beasiswa pendidikan tingkat perguruan tinggi meliputi diploma
tiga  (D3),  diploma  empat  (D4)  dan  strata  satu  (S1)  kepada  perempuan
termasuk penyintas kekerasan dan anak perempuan yang menjadi fokus
area PIHAK KESATU;

b.   peningkatan    kapasitas    penerima    beasiswa    terkait    pemberdayaan

perempuan termasuk penyintas kekerasan dan perlindungan anak;
c.   pendampingan psikologi berdasarkan rujukan dari PIHAK  KESATur bagi

penerima beasiswa yang merupakan korban kekerasan atau perkawinan
anak;

d®   pembinaan penerima beasiswa sebagai model keberlanjutan pemberdayaan

perempuan dan perlindungan anak; dan
e®   pertukaran data dan/atau informasi.

BAB Ill

HAH DAN KEWA4IBAN

Pasal 3

(1)    PIHAK  KESATU  mempunyai  hak  untuk  mendapatkan  dukungan  dari
PIHAK  KEDUA  dalam  melaksanakan  rencana  aksi  berupa  pelaksanaan
kewajiban PIHAK KEDUA sebagaimana tercantum dalam Perjanjian Keg.a
Sama  dan  Lampiran  yang  merupakan  bagian  tidak  terpisahkan  darn
Perjanjian Keria Sama ini®

(2)    PIHAK KESATu mempunyai kewajiban untuk:
a.  berpartisipasi  dalarn  penyusunan  rencana dan  sosialisasi  pemberian

beasiswa pendidikan kepada perempuan termasuk penyintas kekerasan
dan anak perempuan yang menjadi fokus area PIHAK KESATU;

b.  menyediakan  narasumber  psikolog yang  dapat  melakukan  observasi
pada kasus khusus dalam proses seleksi wawancara beasiswa;
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c.  menyediakan  narasumber  dan  materi  Komunikasi,   Informasi,  dan
Edukasi (KIE) dalam peningkatan kapasitas penerima beasiswa terkait

pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak;
d.  memastikan  penerima  beasiswa yang  merupakan  korban  kekerasan

atau  perkawinan  anak  mendapatkan  pendampingan  psikologis  oleh
tenaga profesional di daerah  selama menerima beasiswa;

e.  mengkoordinasikan    dan    memastikan    ketersediaan    wadah    bagi

penerima beasiswa untuk mengembangkan diri dan potensi sebagal raze
moczez keberlanjutan pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak
di daerah; dan

f.   memberikan  data  dan/atau  informasi  terkait  perempuan  dan  anak

perempuan sasaran penerima beasiswa kepada PIHAK KEDUA.
(3)    PIHAK  KEDUA  mempunyai  hak  untuk  mendapatkan  dukungan  dari

PIHAK KESATU dalam melaksanakan rencana aksi berupa pelaksanaan
kewajiban PIHAK KESATU sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Perjanjian Kerja Sama inio

(4)    PIHAK KEDUA mempunyai kewajiban sebagai berikut:
a.  melaksanakan   sosialisasi   dan   seleksi   dalam   pemberian   beasiswa

pendidikan  kepada  perempuan  dan  anak  perempuafl  yang  menjadi
fokus area PIHAK KESATtJ;

b.  memberikan   beasiswa   pendidikan   kepada   perempuan   dan   anak

perempuan yang menjadi fokus area PIHAK KESATU;
c.  menyiapkan penerima beasiswa dalam peningkatan kapasitas terkait

pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak;
d.  memberikan data dan/atau informasi terkait dengan perempuan dan

anak perempuan penerilna beasiswa kepada PIHAK KESATU;
e®  menjamin   kerahasiaan   data  dan/atau   informasi   terkait  penerima

beasiswa yang merupakan korban  kekerasan atau  perkawinan anak
dari selain PIHAK KESATU; dan

f.   memastikan  seluruh  kegiatan  yang  melibatkan  penerima  beasiswa
dilakukan    dengan    memperhatikan    keamanan    dan    keselamatari

penerima   beasiswa   serta   sejalan   dengan   peraturan   perundang-
undangan yang berlaku.
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(5)    Hak  dan  kewajiban  PARA  PIHAK  secara  lebih  spesifik  dan  mekanisme
pelaksanaan  kerja  lama  PARA  PIHAK  sebagaimana  dimaksud  dalam
Perjanjian Ken.a gama ini diatur lefoih lanjut dalam Lampiran.

CAB IV

UAHGKA WAKTH

Pasal 4

(1)    Perjanjian    Keng.a    Sama    ini    berlaku    selama    3    (tiga)    tahun    sejak
ditandatangani oleh PARA PIHAK®

(2)    Perjanjian Kerja Sama ini dapat diperpanjang dan/atau diakhiri sebelum
habis nasa berlakunya berdasarkan atas kesepakatan PARA PIHAK.

(3)    Perpan.jangan dan/ atau pengakhiran Perjanjian Kerja Sama sebagaimana
dimaksud  pada  ayat  (2)  diaj.ukan  secara  tertulis  oleh  salah  satu  pihak
kepada pihak lainnya paling lambat 3 (tiga) bulan sebelumnya®

(4)    Perjanjian  Kerja  Sama  ini  dapat  berakhir atau  batal  dengan  sendirinya
apabila ada ketentuan  perundang-undangan atau  kebijakan  pemerintah
yang tidak memungkinkan berlangsungnya Perjanjian ini.

(5)    Apabila pada saat peljanjian Kerja sama ini berakhir atau diakhiri sebelum
jangka waktu berakhirnya Perianjian Ken.a Sama masih terdapat hak-hak
dan  kewajiban-kewajiban  yang  belum  diselesaikan  oleh  masing-masing
PIHAK, maka ketentuan-ketentuan dalam Peg.anjian Kerja Sama ini tetap
berlaku sampai diselesaikannya hak dan kewajiban tersebut oleh masing-
masing PIHAK.

(6)    Dalam  hal  teriadi  pengakhiran  Pen.anjian  Ken.a  Sama  ini,  PARA  PIHAK
sepakat  untuk  mengesampingkan  ketentuan  pasal  1266  Kitab  Undang-
Undang Hukum Perdata yang mensyaratkan bahwa perintah pengadilan
harus dimintakan sehubungan dengan pengakhiran Peng.anjian Keng.a Sama
ini®

(7)    Dalam   hal   salah   satu   PIHAK   berkeinginan   untuk   memperpanjang
sebagaimana  dimaksud  pada  ayat  (1)  berakhir,  PIHAK  tersebut  wajib
memberitahukan  secara  tertulis  kepada  PIHAK  lainnya  paling  lambat
3 (tiga) bulan sebelumnya.
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BABY

KEADAAN KAHAR (roRCE rmuEt}RP
Pasal 5

(1)    Yang dimaksud dengan Keadaan Kahar (Fo71ce Mczjett71e) dalam peg.anjian ini
adalah     setiap     peristiwa     atau     keadaan    yang     terjadi     di     luar
kuasa/ kemampuan manusia atau PARA PIHAK seperti huru-hara, perang,

gejala-gejala   alam   lainnya,   atau   perubahan   kondisi   termasuk   sosial
termasuk situasi politik, ekonomi maupun hukum yang bersifat nasional
dan luar biasa yang dinyatakan oleh pemerintah sebagai/07lce mczjezt7ie yang
mengakibatkan   salah   satu   PIHAK   atau   PARA   PIHAK   tidak   dapat
memenuhi kewajiban yang dipeH.anjikan.

(2)    Apabila terjadi keadaan fo71ce mcfjez£7le sebagaimana dimaksud pada ayat ( 1)
sehingga salah satu PIIIAK tidak dapat melaksanakan kewaj ibannya, maka
pihak yang  mengalami  keadaan  tersebut wajib  memberitahukan  secara
tertulis kepada pihak yang lain dalam tenggang waktu maksinal 7 (tujuh)
hari kalender sejak terjadinya keadaan jTorce mczj.ezfre tersebut

(3)    Berdasarkan /o7ice mcfje#re sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat
(2),  PARA  PIHAK  tidak  akan  sating  menuntut  dan/atau  bila  keadaan
memungkinkan   akan   memberikan   kesempatan   kepada   PIHAK   yang
mengalami  keadaan  /o7ice  mcajezfre  untuk  melanjutkan  pelaksanaan  isi
Perjanjian Ken.a Sama ini.

BAB VI

KORESPONDENSI
Pasal 6

(1)    Untuk kelancaran pelaksanaan Pen.anjian Kerja Sama ini,  PARA PIHAK
sepakat untuk melakukan korespondensi sesuai dengan ketentuan yang
diatur dalam Pen.anjian Kerja Sama ini.

(2)    Segala hal yang berhubungan dengan pelaksanaan, administrasi dan surat
menyurat  dalam  implementasi  Perjanjian  Kerja  Sama  ini,  disampaikan
kepada PARA PIHAK dengan alamat dan/ atau kontak sebagai berikut:
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a.   PIHAK KESATU
Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Jabatan           :   Kepala Biro Hukum dan Humas
Alamat             :   Jalan Medan Merdeka Barat Nomor 15 Jakarta pusat
Email                :   kerjasama@kemenpppa®go.id
Telepon               :    (021) 3813351

b.   PIHAK KEDUA
Yayasan Khouw Kalbe
Jabatan           :   Manajer program
Alamat             :   Gedung Kalbe Lantai 4. Jalan Letnan Jenderal suprapto,

Kavo4, Cempaka Putih, Jakarta Pusat 10510
Email               :   partnership@yayasankhouwkalbe. org
Telepon              :    (021) 4287 3888-89

Dalarn  hal  terjadi  perubahan  alamat  dan  korespondensi,  PIHAK  yang
melakukan perubahan alamat atau korespondensi wajib memberitahukan
secara tertulis perubahan tersebut kepada PIHAK lainnya.

BAB VIE

PENDANRAN

Pasal 7
Pendanaan  yang  diperlukan  dalam  pelaksanaan  Perjanjian  Kerja  Sama  ini
bersumber dari anggaran PARA PIHAK dan sumber lain yang sah serta tidak
mengikat sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

BAR VIII

MONITORING, EVALUASI, DAN PELAPORAN

Pasal 8
PARA PIHAK sepakat untuk melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan
baik    secara    masing-masing    ataupun    secara    bersama-sama    terhadap
pelaksanaan Perjanjian Keg.a Sama secara berkala sekurang-kurangnya 1 (satu)
tahun sekalio
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BABK
PENYELESAIAN PERSELI SIHART

Pasal 9

(1)    Dalam hal terjadi perselisihan atau perbedaan penafsiran alas pelaksanaan
Perjanjian Kerja Sama ini, PARA PIHAK sepakat untuk menyelesaikannya
secara musyawarah untuk mufakat.

(2)    Apabila  penyelesaian  secara  musyawarah  untuk  mufakat  sebagaimana
dimaksud  pada  a.yat  (1)  tidak  tercapai,  PARA  PIHAK  sepakat  untuk
menyelesaikan melalui jalur hukum  sesual dengan ketentuan  peraturan

perundang-undangan.

BABE

KETENTUAN LAIN-LAIN

Pasal 10

(1)    Hal~hal yang belum diatur dalam pen.anjian Kelja sama ini akan diatur dan
ditetapkan   berdasarkan   kesepakatan   PARA   PIHAK  yang   dituangkan
secara tertulis dalani kesepakatan tambahan (adendum) yang merupakan
satu kesatuan dan bagian tidak terpisahkan darn Pen.anjian Kerja Sama ini.

(2)    Selama   berlakunya   Perjanjian   Ken.a   Sama   ini,   PARA   PIHAK   tidak
diperkenankan   untuk   mengalihkan   sebagian   atau   seluruh   hak   dan
kewajibannya  kepada  pihak  ketiga  tanpa  persetujuan  tertulis  PIHAK
lainnya.

(3)    Apabila terdapat kerugian yang timbul selama pelaksanaan perjanjian Ken.a
Sama ini yang diakibatkan kelalaian masing-masing PIHAK, maka PARA
PIHAK bertanggung jawab secara masing-masing untuk setiap kelalaian

yang ditimbulkannya termasuk klaim dan tuntutan pihak lain kepadanya.
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BABH
KETEHTUAN PENUTUP

Pasal 1 1

(1)    Perjanjian Ken.a Sama ini di buat dan ditandatangani oleh PARA PIHAK
dalam  rangkap  2  (dua)  asli dan bermeterai cukup,  serta masing-masing
mempunyai kekuatan hukum yang sama dan merlgikat.

(2)    Perjanjiari Kerja Sama ini mulai berlaku pada tanggal ditandatangani oleh
PARA PIHAK.
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RENCARTA AKSI

LAMPIRAN
PERJANJIAN KERJA SAMA ANTARA
KEMENTERIAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK REPUBLIK
INDONESIA
DENGAN
YAYASAN KHOUW KALBE
TENTANG
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERI,INDUNGAN ANAK MELAI,UI PROGRAM
BEASISWA PENDIDIRAN
NOMOR:
NOMOR:

RTo® Ke8iataH Waktu Kemem PPEA Yayasafl REouw RElbe

A.Pemb®rfan heasiswa pefltlitlikan tingkat pergriruan tinggi meHputi diploma tiga {D3i, diploma empat {D4) dan
Strata safu {S1} kepeda perermpuam termasVAk penyintas kekerasan dan anak perermpran yang menjadi folms
aTea PIHAK KESATur

1. Persiap an               p em berian Juni - Juli tahun a.  Memberikan          masukan a.  Pembuatan          Panduan
beasiswa  tahun  2025,  2026, sebelumnya materi    seleksi    beasiswa: Beasiswa     dan      materi
dan 2027 pane ntu an                 kriteri a seleksi beasiswa

penerima beasiswa b.  Mengajukan            jadwal
b.  Menyebarkan        informasiprogramBeasiswakedaerah rekrutmen Beasiswa
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RTa, Kerfutan Wthtt Kermem PPPA Yayasafl Khouw Kaifee

2. Sosialisasi   dan   Diseminasi September tahun ca   Melakukan           koordinasi c.  Pembuatan              materi
pemberian   beasiswa   tahufl sebelumnya dengan        D inas        yang komunikasi  (brosnr  atau
2025, 2026, dan 2027 meflyelenggarakan   urusan po ster)        baik       in ate ri

pemerintahan    di    bidang komunikasi   digital    dan
Pemberdayaan   Perempuan cetak
dan  Perlindungan  Anak  di d.  Melakukan        sosialisasi
Provi.nsi/Kabupaten/Kota beasiswa    balk    melalui

d.  Menyebarluaskan      materi j alu r        media        sosial
komunikasi   (brosur   atau ataupun           pertemuan
po s tor)         baik         materi secara luring
komunikasi     digital     dan e.  Memfasilitasi   pertemuan
cetake.Menyediakan Narasumber sosialisasi dan diseminasi

3. Pendaftaran      dan      Seleks i O ktober     tahu n a®  Mengusulkan  daftar  calon a.  Menyiapkan           fasilitas
pemberian   beasiswa   tahun sebelumnya penerima    beasiswa    balk digital  untuk  rekrutmen
2025, 2026, dan 2027 M ei             tahun perem pu an           termasu k beasiswa

berialan penyintas             kekeras an b.  Melaksanakan     tahapan
maupun  anak  perempuan seleksi             pene rimaan
herdasarkan  kriteria  yang beasiswa
telah ditetapkan c®   Melakukan    admimistrasi

b.  Memfasilitasi tempat untukseleksiwawancara,jikadibutuhkanseleksisecaraluringdipemerintahpusatdanmelakukankoordinasidenganDinaspengampuurusanpemerintahandi rekrutmen beasiswa
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FTo® Kegiatan Waktu Kemen PPHA Yayasan Khouw Kaifee

bidang  PPPA  untuk  dapatinemfasilitasitenpatseleksiwawancarajikadibutuhkanseleksisecaraluringdidaerahc.MenyediakantenagapsikologisdalamseleksiwawancarabeasiswadipusatdanrmelakukankoordinasidengamDinaspengampuurusanpemerintahandibidangPPPAuntukdapatmenfasilitasitenagapsikologisdidalamseleksiwawancarabeasiswadidaerah,untukmelakukanobservasikepadacalonpenerimabeasiswayangterindikasimenjadikorbankekerasandanmemberikanrekomendasipendampinganjikasudahmenjadipenerimabeasiswa

4. Orientasi  penerima beasiswa Juni - Juli tahun a.  Menyediakan Narasumber a,  Memfasilitasi   pertemuan
tahun 2025, 2026, dan 2027 ben.alan orientasi
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EN®, Kegfatafl Waktu Hemen PPPA Yayasan Khouw KaThe

B. Peningkatan hapasifas penerfrma beas±swia te#kait pemberdayaan perempuan terrmasuk peillyinta§ Hekerasan
dan perlindHngan amak

1. Worfeshop                 ljecLdership 2024 - 2027 a®  Membantu melaksanakan a®  Menyediakan modul
CormmundcafiorL 86 I"noverfion monitoring dan menerima1aporankegiatansebagaibagiandarievaluasiprogrambeasiswa pelatihan dan narasumber

2. Pelatihan        Kewirau s ahaan ao  Menyediakan modul a.  Memberikan data peserta
Pore mp u an                       yang pelatihan dan narasumber pelatihan
Beaperspektif    Gender    bagi b.  Melaksanakan evaluasi dan b.  Memfasilitasi peftemuan
Perempuan      Rentan      danPenyintasKekerasan 1aporan kegiatan pelatihan secara daring

3® Worfeshop kesehaSam 2025 - 2027 ao  Menyediakan materi ao  Memberikan data peserta
reprodmksi dcm kesataraarm pelatihan dan narasumber pelatihan
gender b.  Membantu pelaksanaansosialisasiprogramkepadpesertapelatihaflc.Melaknkanmonitorimgdanpelaporankegiatan

Ge Pendampingam psihologiv berdasarkan mjHI±am dari PIHAK RESATU bagiv penerima beasisma yang mermpakan
korfean kekerasam atan perl=awinam anak

i. Pendam pingan          p siko lo gi 2024 - 2027 ao  Melakukan         koordinasi a.  Memberikan laporan
berdasarkan    rujukan    dari dengan        D inas        yang perkembangan kondisi
PIHAK         RESATur         bagi menyelenggarakan urusan dari penerima beasiswa
penerima     beasiswa     yang pemerintahan    di   bidang yang merupakan korban
merupakan                  ko rban pemberdayaan perempuandanperlindungananakdi kekerasan atau
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No® Kegiatan Waktu Kemen PPPA Yayasan Khouw Kaifee

kekerasan  atau  perkawinan Provinsi/Kabupaten/Kota perkawinan anak setiap
anak untuk  mendorong  tenaga1ayananUFTDPPAdalammelakukanpendampinganpsikologis semester

D. Pembinaan penerima beastswa §ebagai model kebe#fanjutan pemberdayaan porempuan dan perlindungan
anak

1. Pembin aan                penerima 2024 - 2027 a.  Melakukan         koordinasi a.  Memfoerikan informasi
beasiswa      sebagai      model dengan       D inas       yang penerima beasiswa
keberlanjutan pemberdayaan menyelenggarakan urusafl mengenai kegiatan
perempuan dan perlindungan pemerintahan   di   bidang pembinaan
anak PPPA                                  diProvinsi/Kabupaten/Kotadalammelakukaflpembinaan,memberikanruangkepadapenenmabeasiswauntukberpartisipasiaktifdalammendukungprogramdankegiatanPPPAb.Menyediakannarasumber

E. Pertilkaran data dan/atanL infermasi

1. Perfukaran data dan/ atau 2024-2027 a®  Menyediakan                 data a.  Menyediakan             data
informasi perempuan     dan      anak Penerima           Beasiswa

perempuanpenyintas/korbankekerasandanperkawinan BESTARI
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No, Kegfataffi Waktu Kenen PPPA Yaya§an Khouw KaEbe

anak                            yang b.  Menyediakan             data
direkomendasikan    unfuk I,apo ran          Rekru tin en
mendapatkan beasiswa Beasiswa

b.  Menyediakan  data  kontak c.  Menyediakan             data
dinas                            yang Lapo ran           M o nitoring
menyelenggarakam urusan adm in istrasi               d an
pemerintahan   di   bidang kegiatan            wo rksh a p
Pemberdayaan Perempuan BESTARI
dan Perlindungan Anak di d.  Menyediakan              dat&
Provinsi/Kabupaten/Kota dan / atau           informasi
yang                in emberikan mengenai          kemaj nan
pembinaan              kepada akade mik          penerim a
penerima beasiswa beasiswa

c®   Memberikan  data  Petugas e.  Memberikan               data
atau pe7is07i Jra cha7i9e (plc) Pefugas   atau   Perso71  J71
yang    menjadi   jembatan cha7i9e        (pl a)        y&ng
komu nikasi                   dan menjadi              I.embatam
koordinasi   antara   PIHAK ko in u nika si                dan
KE SATU        dan        PI HAK koordinasi antara PIHAK
KEDUA KE SATU      dan      PIHAKKEDUA
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